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PRESENTAZIONE

I CTC ¢ il Centro di Formazione Manageriale e Gestione d'Impresa della Camera di Commercio di Bologna
istituito allo scopo di fornire, con il contributo di docenti e trainers di rilievo nazionale ed internazionale,
servizi reali in ambito formativo e tecnico-gestionale a favore delle organizzazioni aziendali.

Il CTC opera pertanto tramite la promozione e la realizzazione di corsi, seminari, convegni ed altri servizi
finalizzati alla formazione, all'aggiornamento ed al perfezionamento manageriale degli imprenditori, dei
dirigenti, dei quadri e degli operatori delle diverse categorie economiche.

L'attivita del CTC é iniziata nel 1987 e ha visto, sino ad oggi, la realizzazione di 8.500 corsi e seminari
finalizzati alla preparazione, all'aggiornamento ed al perfezionamento professionale di 130.000 imprenditori
ed operatori appartenenti ai diversi settori economici.

Essa prosegue con la programmazione per il 2010 di 242 corsi e seminari la cui gestione metodologica sara
caratterizzata, oltre che dallo svolgimento di lezioni teoriche attuate in modo tradizionale, anche dall'utilizzo,
differenziato a seconda della tipologia corsuale, di diversificate metodologie didattiche quali role playing,
simulazioni video-registrate, e-learning, analisi di casi aziendali, project work, business game, lavori di
gruppo, sessioni outdoor e on the job.

In particolare, il CTC, secondo una visione ed un'analisi internazionale degli approcci scientifici e gestionali
in materia di eccellenza della performance aziendale, realizza il Programma Internazionale di Sviluppo delle
Competenze Economiche e Manageriali, caratterizzato dalla presenza di alcune delle massime autorita, a
livello mondiale, delllEconomia e del Management e dalla partecipazione, sino ad oggi, di dieci Premi Nobel
per I'Economia.

PROGETTI D’ECCELLENZA

- Programma Internazionale di Sviluppo delle Competenze Economiche e Manageriali, per
confrontarsi con alcuni tra i piu autorevoli esponenti, a livello mondiale, del pensiero economico e della
cultura 'impresa. E stato caratterizzato sino ad oggi dalla partecipazione di dieci Premi Nobel per
I'Economia, con la finalita non solo di analizzare le tematiche manageriali ma anche di stimolare le
menti con prospettive di piu ampio respiro.

- Executive Master Prometheus in Direzione Aziendale e Strategica: si tratta di un progetto formativo
teso a sviluppare le capacita manageriali, gli stili direzionali e le competenze professionali di
imprenditori e dirigenti

- Executive Master Seneca in Gestione dei Processi Formativi: € finalizzato ad individuare la
logiche, gli strumenti e le metodologie da utilizzare sia nella fase gestionale che in quella qualitativa del
processo formativo.
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