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Formazione. Gli esperti bocciano la camminata sui carboni: costosa e rischiosa

Quando il training supera il limite

PRATICHE EETREME

E polemica sul «firewalk»
dopo l'incidente in cui

si sono ustionati otto agenti
immohiliari a Frascati
Carbonella invece del legno

se siano pilvmotivati ancora
non & dato saperlo, di sicuro otto
degliagenti immobiliari che han-
no partecipatoal motivation day
di Vermicino, vicing Frascati, or-
ganizzato dal coach Alessandro
Di Priamo sono ancora alle pre-
seconidoloridelleustioniai pie-
di. La fiammata di energla positi-
va & stata pit forte del previsto:
nella preparazione del firewalk,
la camyminata sui carboni arden-
i, qualcosa non ha infatti funzio-
nato. C'é stato «un errore tecni-
co nella preparazione - spiega
Di Priamo ~. Avevo chiesto che
venisse usatalegnadiabete o ca-
stagno per preparare i carboni
perché raggiunge al massimo la
temperatura di yoo gradi, ma, in
buona fede credo, & stata messa
dalla personaaddettaallaprepa-
razione della carbonellapervelo-
cizzare le operazioni». Di Pria-
mo racconta di aver introdotto
questa prova nei suoi percorsi di
coaching 12 anni fa e «diritenerla
molto valida per insegnare alle
personea superareunostacolo -

dice Di Priamo - Del resto dopo
una prova cost ardua quante co-
se restano impossibili dasupera-
refPoches. Traqueste, per gliot-
to agenti immobiliari con i piedi
ustionati, anche quella di prova-
reacamminare,
Chesianocarboriardentioun
ponte tibetano che attraversaun
fiume dacostruire e attraversare
olacostruzione di unmuro, lafor-
mazione outdoor che ha cono-
sciute un boom tra la seconda
metd degli annd "go e 1 primi del
2000, & tornata a far parlare disé.
Negliultimidue annicomplicela
congiuntura poco favorevole e i
budgetincalo delle aziendeésta-
tatrascurata rispetto ad altrime-
todi e dopo questo episodio di
cronaca si torna a interrogarsi
sullasuaefficacia. Lo¢ononloé?
«Loé-sostiene Maure Meda, se-
gretario generale di Asfor - ma
nella misura in cul rientra inun
percorso formativo articolato,
non certo come fattore emozio-
nale asé noncertose viene usata
solo perscatenare entusiasimon,
Premesso che tra formazione
outdoor e coaching ¢’ una diffe-
renzasostanziale perché il coach
conduce 1 clienti in un percorso
discopertachevuole ottimizzare
ilpotenziale dellapersonaesiba-
sa su una serie di conversazioni
tra cliente e coach, Giovanna
 Alessio, presidente della Inter-

iastoria

Laramminaia suicarboni
ardentié una praticalacui
originerisale a molte migliaia
i anni fa: le prime tracce sono
del 1200 avanti Cristo. L'usoé
avvenuto in differenti culture,

comincid una campagna per
demistificarela pratica,
offrendo corst dicamminata
sui carbond ardentia tuthi.
L'uso per il toam building
Apartire dagli anni 80 negli
Stati Uniti il firewalking 8 stato
usatocome tecnica di
formazions outdoor finalizzata
alla motivazione e alteam
huilding.

national coach federation, reagi-
sce conperplessithogni voltache
le si parla di prove fisiche estre-
me. « I superamento di un ponte
tibetano pluttosto che diunastri-
scia di carboni ardenti pud dare
lasensazione diriuscire asupera-
re ostacoli e raggiungere obietti-
vi. In realtd nella mia esperienza
risultati duraturi st possono otte-
neresolo quandole persone sono
portate versouna maggior consa-
pevolezza, sono portate a fare un
salto di cosclenza attraverso un
lungo percorsodove nonrientra-
no prove fisiche estreme. (Jueste
sono una botta di energia, una
infezione di motivazione imme-
diata». Ma non molto di pit se
guardate dal puntodivistadel co-
ach. Nondeveessereuncasoallo-
ra che la scure che si & abbattuta
suibudget della formazione negh
ultimi due anni abbia colpito so-
prattutio queste attivita. Le ten-
denzeevidenziate dallosservato-
rio learning dell’ Asfor parlano di
un uso pill limitato perché «le
aziende in questa fase sono mol-
to pit concentrate sugli obiettivi
di business e quindi ricorrone a
guestimetodiinmodopilisaplen-
te—dice Meda-. L'attenzione og-
gi & rivolta al coaching, al mento-
ring, al training onthe job,all'acti-
velearning Nonc'édubbiocheci
siauna minore spinta alla forma-
zione outdoors.

per ritl di iniziazione,

guarigioneefede. :
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