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CASTELLANZA

Convegno internazionale il 22 maggio

Quali manager
per innovare?

“FEtica e competenza, quali manager per un’innova-
zione responsabile?” ¢ il titolo del 2° Convegno Inter-
nazionale organizzato da AISO Associazione Italiana
Societa di Outplacement, Centro Studi Orientamento e
Citta di Castellanza, che con spirito socratico intende
provocare una riflessione su un tema scottante ed at-
tuale: caratteristiche personali e professionali degli at-
tori del mercato del lavoro vengono messe in discus-
sione proprio quando la loro carenza ¢ evidente e rag-
giunge livelli di guardia.

I DETTAGLI

La cronaca e la quotidianita di professionisti, cittadini,
studenti testimoniano ’urgenza di un recupero di di-
gnita e competenza nella professione, di un codice eti-
co che torni ad essere parte integrante della persona in
primis, qualsiasi compito svolga.

Il convegno ruota attorno alla conclusione di Einstein
“I problemi non possono essere risolti allo stesso li-
vello di conoscenza che li ha creati” e se “Follia ¢ fa-
re sempre la stessa cosa e aspettare risultati diversi”
I’innovazione per essere responsabile richiede compe-
tenze adeguate basate su principi etici condivisi.
Ilmondo associativo, accademico, imprenditoriale, po-
litico e sindacale ¢, pertanto, invitato ad una discus-
sione che ha I’ambizione di individuare progetti con-
creti volti alla costruzione di un sistema di “buone pras-
si”.

Il Convegno, con ingresso libero, si svolge Sabato 22
Maggio 2010 dalle 9.00 alle 17.00 a Castellanza (Va)
presso la sede di Centro Studi Orientamento a Palazzo
Cesil in via Luigi Pomini 13.

I partecipanti saranno accolti in un ambiente culturale
aperto alla scoperta ed al rispetto di idee differenti, con
momenti di convivialita allietati da musiche di Mozart.

INFORMAZIONI
Per informazioni contattare la Segreteria Organizzati-
va allo 0331/502900 - info@cestor.it - www.cestor.it

iritto del lavoro e com-

mercio internaziona-

le: sono le tematiche
oggetto delle borse di studio
che segnaliamo questa setti-
mana. Ad offrirle, il Ministe-
ro del Lavoro nell’ambito del
premio “Massimo D’Anto-
na”, e la Camera di Com-
mercio di Nizza con il pre-
mio “Luciana Falotico”.
In entrambi i casi si tratta di
premi per tesi di laurea spe-
cialistica, a ciclo unico o di
dottorato.

DIRITTO DEL LAVORO

Per onorare la memoria di
Massimo D’Antona, giusla-
vorista assassinato dalle Bri-
gate Rosse, il Ministero del
Lavoro offre due premi di

ITALIA | | premi "D'Antona" e "Falotico"

4000 euro
ciascuno a
giovani lau-
reati e dotto-
ri di ricerca
per tesi in
materia di di-
ritto del la-
voro.

I premi saranno assegnati, tra-
mite procedura selettiva, a
duetesidiscussetrail 1° gen-
naio 2008 e il 31 marzo 2010.
Sono ammesse le tesi di lau-
rea specialistica o a ciclo uni-
co oppure le tesi di dottora-
to; non sono ammesse inve-
ce le lauree triennali.

La domanda di partecipazio-
ne all’assegnazione dei pre-
mi redatta utilizzando il mo-
dulo allegato all’avviso uffi-
ciale dovra prevenire entro le
ore 14 del 15 giugno 2010 al
seguente indirizzo: Ministe-
ro del lavoro e delle politi-
che sociali - Direzione ge-
nerale per le politiche per
I’orientamento e la forma-
zione - Divisione I - via For-
novo 8 - Pal.C - I piano -
00192 Roma.

Economia
e diritto
del lavoro

L’avviso di selezione ¢ di-
sponibile al sito www.lavo-
ro.gov.it

ECONOMIA
E COMMERCIO
INTERNAZIONALE

Un premio per tesi di carat-
tere internazionale ed in par-
ticolare in materia di com-
mercio estero. Ad offrirlo ¢
la Camera di Commercio Ita-
liana di Nizza, Sophia-Anti-
polis, Cote d’ Azur, sotto 1’ Al-
to Patrocinio del Ministero
degli Affari Esteri, in colla-
borazione con il Centro Stam-
pa Offsetdi Imperiaela Con-
federazione Nazionale del-
I’ Artigianato e della Piccola
e Media Impresa (CNA), in
partenariato con I’Universita
di Nizza Sophia Antipolis.
Il premio ¢ intitolato alla me-
moria di Luciana Falotico, re-
sponsabile commerciale del
Consolato Generale d’Italia
a Nizza.

Il premio ¢ riservato ad una
tesi di laurea e/o di dottora-
to meritevole che tratti te-

matiche di carattere interna-
zionale. Il contenuto della te-
si potra avere carattere inter-
disciplinare ed affrontare te-
mi che caratterizzano 1’atti-
vita inerente la Camera di
Commercio di Nizza, quali:
lo sviluppo delle relazioni
commerciali, artigianali, agri-
cole, industriali, finanziarie
e culturali tra la Franciae I’1-
talia; lo sviluppo e la promo-
zione del territorio; le age-
volazioni concernenti le azien-
deartigiane e le piccole e me-
die imprese; la promozione
del Made in Italy; gli inve-
stimenti francesi in Italia ed
italiani in Francia; lo svilup-
po dell’impiego e la forma-
zione del personale; lo svi-
luppo sostenibile. Il premio
consiste nella pubblicazione
e diffusione dellatesiin Fran-
cia e in Italia. La tesi ed il
curriculum vitae dovranno es-
sere inviati su supporto infor-
matico entro e non oltre il 15
luglio 2010 al seguente indi-
rizzo: formazione@ccini-
ce.org Info e bando ufficiale
su www.ccinice.org
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\ | Master in Business Administration (MBA)

Prosegue I'elenco dei Master accreditati ASFOR.
Questa settimana la tipologia “C”, cioé quella dei
“Master in Business Administration”.

Tipo C
MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION (MBA)

EXECUTIVE MBA

FONDAZIONE CUOA Villa Valmarana Morosini -
36077 ALTAVILLA VICENTINA (VI)

tel. 0444/333860 - Fax 333991
executive@cuoa.it

Direttore Master: Prof. Andrea VINELLI

Edizione Corrente: VII

Ottobre 2009 - Giugno 2011

Prossima Edizione: VI

Ottobre 2010 - Giugno 2012

Costo: € 17.500,00 + IVA 20%, da versare in 4 ra-
te per edizione VI

Requisiti per 'ammissione: Laurea o Diploma uni-
versitario in qualunque disciplina. Elevata motiva-
zione e significativa esperienza lavorativa
Procedura di ammissione: Analisi del curriculum
studi e professionale, test logico-matematico, col-
loquio motivazionale

Piano del master: Oltre 500 ore di attivita d'aula
strutturata, cosi organizzata nell’arco di 20 mesi: -
due fine settimana al mese alternati: venerdi po-
meriggio e sabato mattina; sei fine settimana lun-
ghi: giovedi e venerdi full time e sabato mattina; tre
sabato pomeriggio. In parallelo all’attivita d’aula
strutturata, sono previsti la redazione di business
plan e lo svolgimento di project work per una du-
rata totale di oltre 6 mesi

Nr. Partecipanti: max 45

EXECUTIVE MBA

LUISS Business School, Divisione di LUISS Guido
Carli Viale Pola, 12 - 00198 ROMA

Tel. 06/85225.251 - Fax. 85225.682
emba@luiss.it

Direttore Master: Prof. Gabriele GABRIELLI

Edizione Corrente: IV

Maggio 2009 - Dicembre 2010

Prossima Edizione: V

Maggio 2010 - Dicembre 2011

Costo: Iscrizione individuale: € 19.000,00 + IVA
(20%) - Iscrizione aziendale: € 22.000,00 + IVA
(20%)

Requisiti per 'ammissione: Una significativa espe-
rienza di lavoro; laurea in qualsiasi disciplina o ti-
tolo equivalente riconosciuto. Sono comunque pre-
se in considerazione candidature di non laureati
con una esperienza professionale particolarmente
significativa. Conoscenza della lingua inglese.
Procedura di ammissione: Valutazione dei titoli, te-
st attitudinale, test di inglese, colloquio motivazio-
nale

Pianodel master: Attivita didattica: 19 mesi, project
work 4 mesi

Nr. Partecipanti: max 50

EXECUTIVE MBA

MIB School of Management Pal. Ferdinandeo
L.go Caduti di Nasiriya, 1- 34142 TRIESTE

Tel. 040/9188116 - Fax 9188112
info-emba@mib.edu

Direttore Master: Prof. Francesco VENIER
Edizione Corrente: VIl Roma: Giu. 2008 - Feb. 2010;
IX PN: Dic. 2008 - Lug. 2010; X RM: Giu.2009 -
Feb. 2011; XI PN: Dic. 2009 - Lug. 2011
Prossima Edizione: XIl RM: Giu.2010 - Feb. 2012
Costo: € 19.500,00 + IVA 20% per I'edizione XI
Requisiti per 'ammissione: Il corso prevede fre-
quenza part time ed € riservato a manager ed im-
prenditori impegnati in azienda. Minimo 4 anni di
esperienza lavorativa. Lettura di testi in lingua in-
glese. Laurea o diploma universitario (sono possi-
bililimitate eccezioniafronte dicurricula eccellenti)
Procedura di ammissione: Esame dei CV, Test psi-
coattitudinali, Test di inglese, Colloquio motivazio-
nale.

Piano del master: Totale 19 mesi, di cui aula: 16
mesi; project work: 3 mesi - impegno part time con

Ecco t1.1tti.i Master
accreditat: Asfor

frequenza obbligatoria
Nr. Partecipanti: max 35

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION
LUISS Business School, Divisione di LUISS Guido
Carli Viale Pola, 12 - 00198 ROMA

Tel. 06/85225.328 - Fax. 8413998
mba@luiss.it

Direttore Master: Prof. Franco FONTANA

Edizione Corrente: XIX

Novembre 2009 - Marzo 2011

Prossima Edizione: XX

Novembre 2010 - Marzo 2012

Costo: € 17.000,00 + IVA 20%, da versare in 4 ra-
te da € 4.250,00 + IVA ciascuna

Requisiti per 'ammissione: Laurea, buona cono-
scenza della lingua inglese. Esperienza lavorativa
di almeno due anni

Procedura di ammissione: Test attitudinale, Collo-
quio individuale, Test inglese e colloquio in lingua
Piano del master: 17 mesi, di cui aula: 12 mesi,
project work in azienda: 5 mesi

Nr. Partecipanti: max 60

MBA IN INTERNATIONAL BUSINESS

english edition

MIB - School of Management Pal. Ferdinandeo
-L.go Caduti di Nasiriya, 1- 34142 TRIESTE

Tel. 040/9188137 - Fax 9188122
info-mba@mib.edu

Direttore Master: Prof. Andrea TRACOGNA

Dott. Tim BAXTER

Edizione Corrente: XX

Settembre 2009-Settembre 2010

Prossima Edizione: XXI

Settembre 2010 - Settembre 2011

Costo: € 24.000,00 (IVA inclusa)

Requisiti per 'ammissione: Laurea, buona cono-
scenza lingua inglese, esperienza lavorativa di al-
meno 3 anni

Procedura di ammissione; Invio application trami-

— O

te il sito web www.mib.edu, preselezione curricula,
convocazione alle selezioni (GMAT o test MIB, col-
loquio individuale motivazionale in italiano ed in in-
glese - la lingua utilizzata per le attivita didattiche
e l'inglese)

Piano del master: 12 mesi, di cui aula: 9 mesi, pro-
getto individuale o stage in azienda o scambio al-
I'estero: 3 mesi.

Nr. Partecipanti: max 40

MBA - MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION
MIP Politecnico di Milano Via Lambruschini 4/C,
Building 26/A - 20156 MILANO

Tel. 02/23992820 - Fax 23992844
mba@mip.polimi.it

Direttore Master: Prof. Stefano RONCHI

Edizione Corrente: XXX

Maggio 2009 - Giugno 2010

Prossima Edizione: XXXI

Maggio 2010 - Giugno 2011

Costo: € 26.000,00 (IVA esente)

Requisiti per I'ammissione: Laurea, buona cono-
scenza lingua inglese. Esperienza professionale
pregressa di 2-3 anni

Procedura di ammissione: Valutazione curriculum
vitae, GMAT, TOEFL, 2 lettere di presentazione, col-
loquio individuale

Piano del master: 14 mesi, di cui aula: 11 mesi (in-
clusi scambi con Scuole straniere) - project work:
3 mesi

Nr. Partecipanti: max 80

EXECUTIVE MASTER

OF BUSINESS ADMINISTRATION

MIP Politecnico di Milano Via Lambruschini 4/C,
Building 26/A - 20156 MILANO

Tel. 02/23992820 - Fax 23992844
executivemba@mip.polimi.it

Direttore Master: Prof. Andrea SIANESI

(Direttore programmi Executive MBA)

Edizioni Correnti:

part time MI: IV Giu. 2008 - Giu. 2010; serale: IX
Nov. 2008-0tt.2010; part time RM: V Nov. 2008-
Nov. 2010; part time MI: VI Giu. 2009 - Giu. 2011;
part time RM: VIl Nov. 2009 - Nov. 2011; serale: X
Nov. 2009 - Nov. 2011

Prossime Edizioni:

part time MI: VIl Giu. 2010 - Giu. 2012; part time
RM:IXNov. 2010-Nov. 2012; serale MI: XI Nov. 2010
- Nov. 2012

Costo: Il costo di ciascun anno ¢ di € 11.500,00
(IVA esente) per le partecipazioni personali e €
13.000,00 (IVA esente) per le partecipazioni so-
stenute da aziende o liberi professionisti.
Requisiti per 'ammissione: Laureati di Il livello o
del vecchio ordinamento con esperienza profes-

sionale significativa (almeno 5-6 anni).

Procedura di ammissione: Valutazione curriculum
vitae e delladocumentazione allegata alladomanda
di ammissione. Prova scritta e colloquio motiva-
Zionale.

Piano del master: Per I'Executive MBA, edizione se-
rale, sono previste 650 ore di formazione d'aula.
Per I'Executive MBA, edizione part time, aule di Mi-
lano e Roma, sono previste 550 ore in presenza,
100 ore di formazione a distanza, 200 ore di atti-
vita cooperative. Per tutte le edizioni del program-
ma Executive MBAsonoinoltre previste almeno 300
ore di impegno per il project work, da svolgersi du-
rante il 2° anno del master.

Nr. Partecipanti: max 50 per edizione

MASTER IN BUSINESS ADMINISTRATION

SAA SCUOLA DI AMMINISTRAZIONE AZIENDALE
Via Ventimiglia, 115 - 10126 TORINO

Tel. 011/63991 - Fax. 2361021
master.saa@unito.it

Direttore Master: Prof. Valter CANTINO

Edizione Corrente: VI

Aprile 2009 - Luglio 2010

Prossima Edizione: VII

Aprile 2010 - Luglio 2011

Costo: € 9.850,00 (IVA esente)

Requisiti per I'ammissione: Laurea di | livello o Il li-
vello o del vecchio ordinamento con esperienza la-
vorativa significativa di almeno 3 anni

Procedura di ammissione: Invio application trami-
te il sito web www.saa.unito.it, esame dei CV, test
scritto, colloquio motivazionale

Piano del master: 15 mesi di aula - impegno part
time (un week-end al mese) con frequenza obbli-
gatoria. Project work in azienda di 800 ore circa.
Nr. Partecipanti: max 30

MASTER OF BUSINESS ADMINISTRATION

SDA BOCCONI Via Balilla, 16/18 - 20136 MILANO
Tel. 02/5836.3125/3278 - Fax. 5836.3293
MD@sdabocconi.it

Direttore Master: Prof. Valter LAZZARI

Edizione Corrente: XXXV

Ott. 2009 - Ott. 2010 (escl. precorsi)

Prossima Edizione: XXXVI

Ott. 2010- Ott. 2011 (escl. precorsi)

Costo: € 38.500,00 (IVA esente)

Requisiti per 'ammissione: Laurea con esperienza
professionale di 2-3 anni

Procedura di ammissione: GMAT o Test SDA, collo-
quio individuale, 2 lettere di presentazione, TOEFL
Pianodel master: 12 mesi, dicui: 9 mesiaula, 8/12
settimane di progetto, 1 mese precorso in DL o in
sede

Nr. Partecipanti: max 140



