) [\l ASFOR

www.asfor.it ASSOCIAZIONE ITALIANA PER LA FORMAZIONE MANAGERIALE

presenta i soci

Azienda s_peclale . www. formez.it www.gema.it
Camera di Commercio ‘ . _ - - _
di Milano IlFormez € un'Associazione partecipata dallo Stato attraverso la Fun- Gestioni e Management & un'impresa di consulenza e forma-
zione Pubblica e da alcune regioni: Basilicata, Calabria, Campania, zione avanzata nata nel 1982 con l'idea di perseguire la pie-
P L ——," Lombardia, Molise, Sardegna, Sicilia e Toscana; partecipano inoltre na soddisfazione e il successo dei propri clienti.
www.formaper.it Comuni, Province e Comunita montane. Opera a livello nazionale e E' un'azienda dinamica e flessibile, dotata di risorse di eccel-
o ) ) risponde al Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza lenza, che favorisce la crescita di persone e organizzazioni rea-
Formaper & un'azienda speciale della Camera di del Consiglio dei Ministri. lizzando Master per neolaureati e professionisti, Corsi di spe-
Commercio di Milano, nata nel 1987 con lo sco- Nell'ambito delle competenze stabilite dal D.Lgs. 285/99 la missio- cializzazione e aggiornamento, formazione e consulenza azien-
po di contribuire allo sviluppo dell'imprenditoria- ne del Formez: dale.
lita attraverso l'orientamento, l'informazione, la a.accompagnare le amministrazioni pubbliche, in particolare le am- Fin dalle origini Gestioni e Management ha scelto di sviluppa-
formazione, la ricerca, I'assistenza. ministrazioni regjonali e locali, nello sviluppo di progetti di innova- re competenze complesse e manageriali realizzando formazio-
Si tratta di un'azienda a capitale pubblico, rego- zione organizzati\_/a ‘g ammir_]istrativa e nel monitoraggi_o delle p_oliti— nee consu'lenza pelle principali aree che risultano sFrategiche
lata dal diritto privato, in grado di coniugare stra- chee dgl_progess! d innovazione, anch_e\attraverso lo sylluppo di pro- per la gestione d'impresa e guallflcantl per la cres_mta profes-
tegie sociali in partnership con istituzioni pubbli- grammi fmallzzat_l a svnu_ppare la qyahta della reg_olaz_lone elasem- sionale d_el!e persone: 0rgar_1|zza2|oneeSV|Iuppo Rlsors_e Uma-
S ) ) . plificazione amministrativa, nonché promuovere l'impiego delle nuo- ne, Amministrazione e Gestione del Personale, Marketing, Co-
che e iniziative sul I|'t_)ero mercato con imprendi- ve tecnologie per il miglioramento delle risorse umane e dei proces- municazione e Management, Amministrazione e Finanza.
tori ed associazioni d'imprese. Formaper si distin- si organizzativi; L'approccio di Gestioni e Management privilegia la costruzio-
gue nel contesto delle scuole di formazione im- b. fornire alle amministrazioni pubbliche assistenza tecnica e tecni- ne del rapporto con il cliente, senza mai dimenticare la quali-
prenditoriale per la spiccata vocazione alla picco- co-formativa per migliorare la qualita dei servizi e I'efficacia delle po- ta dei contenuti: Master e Corsi sono pensati con I'obiettivo
la e nuova impresa, per organizzare corsi di for- litiche, avendo come particolare riferimento le politiche regionali e non solo di trasferire a persone ed organizzazioni la conoscen-
mazione, servizi e progetti d'intervento che seguo- locali e gli interventi finalizzati ad accrescere la competitivita dei ter- za e le competenze, ma soprattutto di fornire ad ognuno sup-
no il ciclo di vita dellimpresa in tutto il suo dive- ritori e del paese; porto in un'ottica di partnership, che non finisce con I'eroga-
nire e per I'approccio decisamente orientato al- c._formre_ alle amm!ms_trauor_n pubbhche il supp_orto_, I'assistenza tec- Z|Ione della form_azwne, Ma prosegue e si (_:onsollda nel tempo.
l'azione, con il quale si trasferisce la cultura im- nica _ed i contenut} u_t||| a rr_ngllor_are la comunicazione delle stesse L'offerta formatlva peri quter Si d|V|d_e in: Master P(_)st Lau-
L . . ) . tra di loro e verso i cittadini e le imprese; rea Full Time che offrono ai neolaureati un percorso di forma-
prenditoriale manageriale al piccolo imprendito- d. sviluppare, anche d'intesa con altre amministrazioni e/o organiz- zione decisivo per la carriera professionale e Executive Master
re. zazioni italiane e di altri paesi, progetti di cooperazione internazio- Weekend, percorsi tematici pil concentrati nei contenuti, snel-
L'obiettivo & quello diintervenire sull'ambiente cul- nale finalizzati alla crescita dei sistemi amministrativi anche attra- li nella durata e compatibili con attivita lavorative, per laurea-
turale e imprenditoriale, creando un'interazione verso l'attivazione di processi di scambio di esperienze e di "buone ti ad alto potenziale e professionisti.
continua di valori ed esperienze tra il mondo di pratiche"; L'offerta di formazione interaziendale propone invece Corsi,
coloro che sono operativi e quello che aspirano a e. supportare il percorso di internazionalizzazione delle amministra- Seminari e Convegni collaudati in anni di esperienza e costan-
diventarlo.) zioni pubbliche, in particolare le amministrazioni regionali e locali; temente aggiornati, capaci di rispondere con il massimo del-
f. svolgere ogni altra attivita devoluta mediante apposito accordo dal I'approfondimento alle esigenze di formazione delle organizza-
Dipartimento della Funzione pubblica , da altri associati, o da altre zioni.
FORMAPER, azienda speciale amministrazioni pubbliche.
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